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ส่วนท่ี ๑ บทนำ 
แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
ของด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒ 

การจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบนประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 ของด่านตรวจ
คนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒ มีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ในการเผยแพร่
สร้างความรู้ความเข้าใจและความตระหนักเกี่ยวกับปัญหาการทุจริตและการป้องกันปราบปรามการทุจริต   
ปลูกจิตสำนึกค่านิยมสุจริต และกำหนดกระบวนการในการกำกับให้มีการดำเนินงานที่มีความโปร่งใสเป็นธรรม 

แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบนประจำปีงบประมาณ 2567 ของด่านตรวจคนเข้าเมือง
ท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒ ฉบับน้ีจะเป็นประโยชน์และสร้างความรู้ความ
เข้าใจความสำคัญเกี่ยวกับการป้องกันความเสี่ยงต่อการรับสินบนและการปฏิบัติงานของด่านตรวจคนเข้าเมือง      
ท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒ มีการดำเนินงานบนพื้นฐานความถูกต้องและเป็นธรรม 
ตามประกาศนโยบายในการต่อต้านการรับสินบน (Anti-Bribery Policy) ของ พันตำรวจเอกคมวุฒิ จองบุญวัฒนา 
ผู้กำกับการด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒ ซึ่งส่งผลต่อภาพลักษณ์
และความเชื่อมั่นต่อสำนักงาตำรวจแห่งชาติ ในการปฏิบัติงานด้วยความโปร่งใสและร่วมสร้างพฤติกรรมและ
การไม่รับของขวัญของกำนัลหรือผลประโยชน์อื่นใด (No Gift Policy) จากการปฏิบัติหน้าที่  
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ส่วนท่ี ๒ การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน  

การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
พิจารณาจาก ๒ ปัจจัย คือ โอกาสที่จะเกิด (Likelihood) พิจารณาความเป็นไปได้ที่จะเกิดเหตุการณ์ ความเสี่ยง
และผลกระทบ (Impact) การวัดความรุนแรงของความเสียหายที่จะเกิดขึ้นจากความเสี่ยงน้ัน 
 

ศัพท์เฉพาะ คำนิยาม 

ความเสี่ยงต่อการรับสินบน      
(Bribery Risk) 

การดำเนินงานหรือการปฏิบัติหน้าที ่ที ่อาจก่อให้เกิดการรับส ินบน  
ในอนาคต 

ความเสี่ยง (Risk) 
  

ความน่าจะเป็นที่จะเกิดเหตุการณ์บางอย่างซึ่งมีผลกระทบทำให้  การ
ดำเนินงานไม่บรรลุวัตถ ุประสงค์ท ี่กำหนดไว้  หรือเบี่ยงเบนไปจากที่
กำหนดไว้ ทั้งน้ีผลกระทบที่เกิดขึ้นอาจส่งผลในทางบวกหรือทางลบก็ได้ 
           ผลกระทบทางลบ   เรียกว่า  ความเสี่ยง                     
           ผลกระทบทางบวก  เรียกว่า  โอกาส 

ความเสี่ยง/ปัญหา ความเสี่ยง : เหตุการณ์ที่ยังไม่เกิด ต้องหามาตรการควบคุม 
ปัญหา : เหตุการณ์ที่เกิดขึ้นแล้ว รู้อยู่แล้ว ต้องแก้ไขปัญหา เช่น การไม่มี
ความรู้หรือไม่มีความเข้าใจ คือ ปัญหา ไม่ใช่ความเสี่ยง เป็นต้น 

ประเด็นความเสี่ยงการทุจริต เป็นขั้นตอนในการค้นหาว่ามีรูปแบบความเสี่ยงการทุจริตอย่างไรบ้าง 

โอกาส (Likelihood) โอกาสหรือความเป็นไปได้ที่เหตุการณ์จะเกิดขึ้น 
ผลกระทบ (Impact) ผลกระทบจากเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นทั้งที่เป็นตัวเงินหรือไม่เป็นตัวเงิน  
ระดับความรุนแรงของความเส ี ่ยงต่อ   
การรับสินบน (Risk Score) 

คะแนนรวมที ่แสดงให้เห ็นถ ึงระด ับความร ุนแรงของความเส ี ่ย ง  
การทุจริต ที่เป็นผลจากการประเมินความเสี่ยงการทุจริตจาก 2 ปัจจัย   
คือ โอกาสเกิด (Likelihood) และผลกระทบ (Impact)  

ผู้รับผิดชอบความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
(Risk Owner) 

ผู้ปฏิบัติงานหรือรับผิดชอบกระบวนงานหรือโครงการ          
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เกณฑ์การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ตารางท่ี ๑ เกณฑ์ โอกาสท่ีจะเกิด (Likelihood) 

โอกาสเกิดการทุจริต (Likelihood) 

5 เหตุการณ์อาจเกิดข้ึนได้สูงมาก แต่ไม่เกินร้อยละ (ร้อยละ 3)  

4 เหตุการณ์ท่ีอาจเกิดได้สูง แต่ไม่เกินร้อยละ (ร้อยละ 2 ) 

3 เหตุการณ์ท่ีอาจเกิดข้ึนไม่เกิน (ร้อยละ 1 ) 

2 เหตุการณ์ท่ีอาจเกิดข้ึนไม่เกิน (ร้อยละ ๐.1 )  

1 เหตุการณ์ไม่น่ามีโอกาสเกิดข้ึน (ไม่เกิดข้ึนเลย)  

 
ตารางท่ี ๒ เกณฑ์ผลกระทบ (Impact) 

ระดับความรุนแรงของผลกระทบ (Impact) 

5 กระทบต่องบประมาณและความเช่ือม่ันของสังคมระดับสูงมาก  

4 กระทบต่องบประมาณและความเช่ือม่ันของสังคมระดับสูง  

3 กระทบต่องบประมาณและความเช่ือม่ันของสังคมระดับปานกลาง  

2 กระทบต่องบประมาณและความเช่ือม่ันของสังคมระดับต่ำ  

1 กระทบต่องบประมาณและความเช่ือม่ันของสังคมระดับต่ำมาก  

 
ตารางท่ี ๓ ระดับความเสี่ยงการทุจริต Risk Score 

Risk Score 

โอกาสเกิด 
ผลกระทบ 

1 2 3 4 5 

5 สูง สูง สูงมาก สูงมาก สูงมาก 

4 ปานกลาง สูง สูง สูงมาก สูงมาก 

3 ต่ำ ปานกลาง สูง สูง สูงมาก 

2 ต่ำ ต่ำ ปานกลาง สูง สูงมาก 

1 ต่ำ ต่ำ ปานกลาง สูง สูง 
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การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
ของด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒ 

(๑) การรับแจ้ง 

ลำดับที่ ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

(Bribery Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score 

 
ด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒  

- ไม่มีภารกิจท่ีเก่ียวข้องกับการรับแจ้ง -  

การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
ของด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒ 

(๒) การขออยู่ต่อ 

ลำดับที่ ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

(Bribery Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score 

 
ด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒  

- ไม่มีภารกิจท่ีเก่ียวข้องกับการดำเนินการขออยู่ต่อ – 
 
 

การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
ของด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒ 

(๓) การออกใบอนุญาต 

ลำดับที่ ข้ันตอนการปฏิบัติงาน 
ประเด็นความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

(Bribery Risk) 

Risk Score (L x I) 

Likelihood Impact Risk Score 

 
ด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒  

- ไม่มีภารกิจท่ีเก่ียวข้องกับการออกใบอนุญาตต่าง ๆ  – 
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การประเมินความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
ของด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒ 

(๔) ส่วยต่างด้าว 

ลำดับท่ี 
 

ข้ันตอน 
การปฏิบัติงาน 

 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 
(Bribery Risk) 

Risk Score (L x I) 
 

Likelihood 
 

Impact 
 

Risk Score 
 

กระบวนการ การรับส่วยจากคนต่างด้าวกรณีเดินทางเข้ามาในราชอาณาจักรไทย 
ผ่านช่องทางด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒ 

๑ ตรวจอนุญาตบ ุ คคล
และยานพาหนะที่เข้า
มาในราชอาณาจ ั กร    
ให้เป็นไปตามระเบียบ
และกฎหมายที่กำหนด 

คน ต่ า ง ด้ า ว เ ส นอ เ งิ น ห รื อ
ผลประโยชน์อื ่นใด เพื่อแลกกับ
การลดขั้ นตอนในการตรวจ
อนุญาตให้เข้ามาในราชอาณาจักร 

๒ ๕ สูงมาก 
(๑๐) 

๒ ตรวจอนุญาตบุคคลที่
เ ด ิ นท า ง เ ข ้ า ม า ใ น
ราชอาณาจักรให้เป็นไป
ต า ม ร ะ เ บี ย บ แ ล ะ
กฎหมายที่กำหนด 

คน ต่ า ง ด้ า ว เ ส น อ เ งิ น ห รื อ
ผลประโยชน์อื่นใด เพื่อแลกกับ
การตรวจอนุญาตผ่านช่องทาง 
priority lane  
 
 

๒ ๓ ปานกลาง 
(๖) 

๓ เมื่อพบบุคคลที่กระทำ
ผ ิ ดตามบ ัญชี เ ฝ ้า ดู  
Blacklist/Watchlist 
ให้ดำเนินการตรวจสอบ/
จับกุม เพื่อดำเนินการ
ในส ่วนท ี ่ เก ี ่ ยวข ้อง
ต่อไป 
 

คน ต่ า ง ด้ า ว เ ส นอ เ งิ น ห รื อ
ผลประโยชน์อื ่นใด เพื่อแลกกับ
การไม่ถ ูกดำเน ินคดีและตรวจ
อนุญาตให้เข้ามาในราชอาณาจักร 
 
 
 

๒ ๕ สูงมาก 
(๑๐) 
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ลำดับท่ี 
 

ข้ันตอน 
การปฏิบัติงาน 

 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 
(Bribery Risk) 

Risk Score (L x I) 
 

Likelihood 
 

Impact 
 

Risk Score 
 

กระบวนการ การรับส่วยจากคนต่างด้าวกรณีเดินทางออกไปนอกราชอาณาจักรไทย 
ผ่านช่องทางด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒ 

๔ ตรวจอนุญาตบุคคล
และยานพาหนะที่
เดินทางออกไปนอก
ราชอาณาจ ักรให้
เป็นไปตามระเบียบ
แ ล ะ ก ฎ ห ม า ย ที่
กำหนด 

คน ต่ า ง ด้ า ว เ ส นอ เ ง ิ นห รื อ
ผลประโยชน์อื ่นใดเพื ่อแลกกับ
การลดขั้ นตอนในการต ร ว จ
อ นุ ญ า ต ใ ห้ อ อ ก ไ ป น อ ก
ราชอาณาจักร 

๒ ๕ สูงมาก 
(๑๐) 

๕ การเปรียบเทียบปรับ 
กรณีอยู่เกินกำหนด
อนุญาต (Over stay)  
 

คน ต่ า ง ด้ า ว เ ส น อ เ งิ น ห รื อ
ผลประโยชน์อื่นใด เพื่อแลกกับ
การไม่ถ ูกปรับหรือดำเนินคดี
และตรวจอนุญาตให้ออกไปนอก
ราชอาณาจักร 

๒ ๓ ปานกลาง 
(๖) 

๖ การขอกลับเข ้ามา
ในราชอาณาจ ักร 
(Re-entry)  

 

คน ต่ า ง ด้ า ว เ ส น อ เ งิ น ห รื อ
ผลประโยชน์อื่นใด เพื่ออำนวย
ความสะดวกในการดำเนินการ
ให้รวดเร็ว  
 

 

๒ ๓ ปานกลาง 
(๖) 
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ลำดับท่ี 

 
ข้ันตอน 

การปฏิบัติงาน 
 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 
(Bribery Risk) 

Risk Score (L x I) 
 

Likelihood 
 

Impact 
 

Risk Score 
 

กระบวนการ การรับส่วยจากคนต่างด้าวกรณีขออนุญาตตรวจลงตรา ณ ช่องทางอนุญาตของด่านตรวจ  
คนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒ Visa On Arrival (VOA)  

๗ ตรวจอน ุ ญา ต ใ ห้
บ ุคคลต่างด้าวได้รับ
การตรวจลงตราเพื่อเข้า
มาในราชอาณาจักรตาม  
ระเบียบและกฎหมายที่
กำหนด 

คน ต่ า ง ด้ า ว เ ส นอ เ ง ิ นห รื อ
ผลประโยชน์อื่นใด เพื่อแลกกับ
การลดขั้นตอนในการ ตร วจ     
ลงตราและอนุญาตให้เข้ามาใน
ราชอาณาจักร 

๒ ๕ สูงมาก 
(๑๐) 

๘ ตรวจอนุญาตบุคคล 
ที่ เดินทางเข ้ามาใน
ราชอาณาจ ั กร ให้
เป็นไปตามระเบียบ
แ ล ะ ก ฎ ห ม า ย ที่
กำหนด 

คน ต่ า ง ด้ า ว เ ส นอ เ ง ิ นห รื อ
ผลประโยชน์อื ่นใด เพื่อแลกกับ
การตรวจอนุญาตช่องทาง fast-
track  
 

๒ ๕ สูงมาก 
(๑๐) 

๙ การเตรียมเอกสาร 
เพื่อขอรับการตรวจ
ลงตรา Visa On Arrival 
(VOA)  
 

คน ต่ า ง ด้ า ว เ ส นอ เ ง ิ นห รื อ
ผลประโยชน์ เกินกว่าเกณฑ์ที่
กฎหมายกำหนด เพื ่ออำนวย
ความสะดวกในการดำเนินการ
ให้รวดเร็ว  
 

๒ ๓ ปานกลาง 
(๖) 
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ลำดับท่ี 
 

ข้ันตอน 
การปฏิบัติงาน 

 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 
(Bribery Risk) 

Risk Score (L x I) 
 

Likelihood 
 

Impact 
 

Risk Score 
 

กระบวนการ การรับส่วยจากคนต่างด้าวกรณีคนต่างด้าวมีลักษณะต้องห้ามเข้ามาในราชอาณาจักร 
ผ่านช่องทางด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒ 

๑๐ ก า ร ด ำ เ นิ น ก า ร
เกี่ยวกับคนต่างด้าว
ที่ มี ลั ก ษ ณ ะ เ ป็ น
บุคคลต้องห้ามและ
คนอพยพที่ เด ินทาง  
เข้ามาในหรือออกไป
นอกราชอาณาจักร
ตามระ เบ ี ยบและ
กฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

คนต่างด้าวที่มีลักษณะต้องห้าม
เสนอเงินหรือผลประโยชน์อื่นใด
เพื ่อแลกกับการไม่ถ ูกปฏิเสธ  
เข้ามาในราชอาณาจักรหรือถูก
ผลักดันออกไปนอกราชอาณาจักร 

๒ ๕ สูงมาก 
(๑๐) 

กระบวนการ การรับส่วยจากคนต่างด้าวกรณีคนต่างด้าวกระทำผิดกฎหมาย 
ผ่านช่องทางด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานกรุงเทพ กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒ 

๑๑ จับกุมผู ้กระทำผิด
ตามกฎหมาย 

คนต่างด้าวที่กระทำผิดกฎหมาย
เสนอเงินหรือผลประโยชน์อื่นใด
เพื่อแลกกับการไม่ถูกจับกุมและ
ดำเนินคดี 
 

๒ ๕ สูงมาก 
(๑๐) 
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ส่วนที่ ๓ แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
ของด่านตรวจคนเข้าเมืองทา่อากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเขา้เมือง ๒ 

ในการจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน จะพิจารณาความเสี่ยงการรับสินบน ที่อยู่
ในโชนสีแดง (Red Zone) ของทุกงาน โดยนำมาจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ส่วนลำดับ
ความเสี่ยงที่อยู่ในโซนสีส้ม สีเหลืองจะถูกเลือกในลำดับถัดไป ทั้งน้ีมาตรการควบคุมความเสี่ยงต่อการรับสินบน
อาจมีหลากหลายวิธีการ ด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง 2 จะทำการ
คัดเลือกวิธีที่ดีที่สุด และประเมินความคุ้มค่าให้เหมาะสมกับระดับความเสี่ยงต่อการรับสินบน ที่ได้จากการ
ประเมินมาประกอบด้วย 

การจัดทำแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน ให้นำมาตรการควบคุมความเสี่ยงต่อการรับสินบน
ของกระบวนงานหรือโครงการที่ทำการประเมินของหน่วยงานที่มีอยู่ในปัจจุบัน (Key Controls in place)  มาทำการ
ประเมินว่ามีประสิทธิภาพอยู่ในระดับใด ดี พอใช้ หรืออ่อน (ดูคำอธิบายเพิ่มเติม) เพื่อพิจารณาจัดทำมาตรการ
ควบคุมความเสี่ยงต่อการรับสินบนเพิ่มเติม (Further Actions to be Taken) 
 

ระดับ 
คำอธิบาย 

การประเมินประสิทธิภาพมาตรการควบคุมความเสี่ยงต่อการรับสินบนท่ีหน่วยงานมีในปัจจุบัน 

ดี 
การควบคุมมีความเข้มแข็งและดำเนินไปได้อย่างเหมาะสมซึ่งช่วยให้เกิดความม่ันใจได้ในระดับที่
สมเหตุสมผลว่าจะสามารถลดความเสี่ยงต่อการรับสินบนได้ 

พอใช้ 
การควบคุมยังขาดประสิทธิภาพถึงแม้ว่าจะไม่ทำให้เกิดผลเสียหายจากความเสี่ยงอย่างมีนัยสำคัญ  
แต่ก็ควรมีการปรับปรุงเพื่อให้มั่นใจว่าจะสามารถลดความเสี่ยงต่อการรับสินบนได้ 

อ่อน 
การควบคุมไม่ได้มาตรฐานจนเป็นที่ยอมรับได้เนื่องจากมีความหละหลวมและไม่มีประสิทธิผล    
การควบคุมไม่สามารถทำให้มั่นใจอย่างสมเหตุสมผลว่าจะสามารถลดความเสี่ยงต่อการรับสินบนได้ 

 

 

 

 

 

 



แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน                                                                              ชุดที่    ของ            ชุด 
ด่าน ตม.ทอ.ดอนเมือง บก.ตม.๒                            หน้าที่  11   ของ    ๑6   หน้า 

ส่วนท่ี ๔ แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน 
ของด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
 

ที ่ ประเด็น 

 
ข้ันตอนการปฏิบัติงานที่มี
ความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

Risk Score 
รายละเอียดมาตรการควบคุม 
ความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

1. การรับแจ้ง 
 

- ด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒ ไม่มีภารกิจท่ีเก่ียวข้องกับการรับแจ้ง - 
 

๒. การขออยู่ต่อ 

 
 

- ด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒ ไม่มีภารกิจท่ีเก่ียวข้องกับการขออยู่ต่อ - 
 

๓. การออกใบอนุญาต 
 

- ด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง ๒ ไม่มีภารกิจท่ีเก่ียวข้องกับการออกใบอนุญาต - 
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ที ่ ประเด็น 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานที่มี
ความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

Risk Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุม 

ความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

๔. ส ่วยต ่างด้าว กรณี
เด ินทางเข ้ามาใน 
ราชอาณาจักรไทย 

๑. ตรวจอนุญาตบุคคลและ
ย า น พ า ห น ะ ที่ เ ข ้ า ม า ใ น
ราชอาณาจักรให้เป็นไปตาม
ระเบียบและกฎหมายที่กำหนด 

คนต่ างด้ าวเสนอเ งิ นห รื อ
ผลประโยชน์อื่นใด เพ่ือแลกกบั
การลดขั้ นตอนในการตรวจ
อ นุ ญ า ต ใ ห้ เ ข้ า ม า ใ น
ราชอาณาจักร 
 
 

(๑๐) - อบรม กำช ับการปฏิบัต ิงาน
ของเจ้าหน้าท ี ่ ให ้ปฏ ิบ ัต ิตาม
กฎหมาย อย่างเคร่งครัดไม ่ ให้
เรียกรับเงินหรือประโยชน์อื่นใด
เพื่ออำนวยความสะดวกในการ
ให้บริการก่อนปฏิบัติหน้าที่  
 

- จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติม เพ่ือ
สร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่  
 
 

- ประชาชน/คนต่างด้าวสามารถ
ร ้องเร ียนการปฏ ิบ ัติงานของ
เจ้าหน้าที่ได้  
 

- ผู ้บังคับบัญชาเรียก
ประชุมเพื่อกำชับการ
ป ฏ ิ บ ั ต ิ ห น ้ า ที่ เ ป็ น
ประจำก่อนการปฏิบัติ
หน้าที่ทุกผลัด โดยให้
ยึ ด ร ะ เ บ ี ย บ แ ล ะ
กฎหมายเป็นหลัก 

-  ส อ ด ส่ อ ง ดู แ ล
ผู้ใต้บังคับบัญชา อย่าง
สม่ำเสมอ และจัดสรร
สวัสดิการเพ่ิมเติม เพ่ือ
เป ็นการ เสร ิมสร ้าง
ขวัญและกำลังใจ  

- จัดให้มีป้าย QR code 
รับเรื่องร้องเรียน หากมี
ก า ร ทุ จ ริ ต ใ น ก า ร
ปฏิบัติหน้าที่  

ตลอดปีงบ 
ประมาณ 

รอง ผกก. 
ผู้ปฏิบัติ
หน้าที่เวร
อำนวยการ 

(CEO) 

๒. ตรวจอนุญาตบุคคลที่เ ดิน
ทางเข้ามาในราชอาณาจักรให้
เ ป ็ น ไ ป ตาม ร ะ เบ ี ย บ และ
กฎหมายที่กำหนด 
 
 
 

คนต ่างด ้ าว เสนอเง ินหรือ
ผลประโยชน์อื่นใดเพ่ือแลกกับ
การตรวจอนุญาตผ่านช่องทาง 
priority lane  

(๖) 

๓. เมื ่อพบบุคคลที่กระทำผิด
ตามบัญชีเฝ้าดูBlacklist/Watchlist 
ให ้ดำเนินการจับกุมตัวเพ่ือ
ดำเนินการต่อไป  
 

คนต่างด้าวเสนอเงินหรือ  
ผลประโยชน์อื่นใดเพ่ือแลกกับ
การไม่ถูกดำเนินคดีและตรวจ
อนุญาตให้เข้ามาในราชอาณาจักร 
 
 

(๑๐) 



แผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบน                                                                              ชุดที่    ของ            ชุด 
ด่าน ตม.ทอ.ดอนเมือง บก.ตม.๒                            หน้าที่  13   ของ    ๑6   หน้า 

ที ่ ประเด็น 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานที่มี
ความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

Risk Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุม 

ความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

 ส่วยต่างด้าว  กรณี
เดินทาง ออกไปนอก 
ราชอาณาจักรไทย 

๔. ตรวจอนุญาตบุคคล 
และยานพาหนะที่ออกไปนอก
ราชอาณาจักรให้เป็นไปตาม
ระเบียบและกฎหมายที่กำหนด 

คนต ่างด ้ าว เสนอเง ินหรือ
ผลประโยชน์อื่นใด เพื่อแลก
กับการลดขั้นตอนในการตรวจ
อ น ุ ญ า ต ใ ห ้ อ อ ก ไ ป น อ ก
ราชอาณาจักร 
 
 
 

(๑๐) - อบรม กำช ับการปฏิบัต ิงาน
ของเจ้าหน้าท ี ่ ให ้ปฏ ิบ ัต ิตาม
กฎหมาย อย่างเคร่งครัดไม ่ ให้
เรียกรับเงินหรือประโยชน์อื่นใด
เพื่ออำนวยความสะดวกในการ
ให้บริการก่อนปฏิบัติหน้าที่  
 

- จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติม เพ่ือ
สร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่  
 
 

- ประชาชน/คนต่างด้าวสามารถ
ร ้องเร ียนการปฏ ิบ ัติงานของ
เจ้าหน้าที่ได้  
 

- ผู ้บังคับบัญชาเรียก
ประชุมเพื่อกำชับการ
ป ฏ ิ บ ั ต ิห น ้ าท ี ่ เป็น
ประจำก่อนการปฏิบัติ
หน้าที่ทุกผลัด โดยให้
ยึ ด ร ะ เ บี ย บ แ ล ะ
กฎหมายเป็นหลัก 

-  ส อ ด ส ่ อ ง ด ู แ ล
ผู้ใต้บังคับบัญชา อย่าง
สม่ำเสมอ และจัดสรร
สวัสดิการเพ่ิมเติม เพ่ือ
เป ็นการ เสร ิมสร ้าง
ขวัญและกำลังใจ  

- จัดให้มีป้าย QR code 
รับเรื่องร้องเรียน หากมี
การทุจริตในการ
ปฏิบัติหน้าที่  

ตลอดปีงบ 
ประมาณ 

รอง ผกก. 
ผู้ปฏิบัติ
หน้าที่เวร
อำนวยการ 

(CEO) 

๕. การเปรียบเทียบปรับกรณี
อยู่เกินกำหนดอนุญาต(Over 
stay)  
 

คนต ่างด ้ าว เสนอเง ินหรือ
ผลประโยชน์อื่นใด เพื่อแลก
ก ั บ ก าร ไ ม ่ ถ ู กป ร ั บ  ห รื อ
ดำเนินคดีและตรวจอนุญาต
ให้ออกไปนอกราชอาณาจักร 
 
 

(๖) 

๖. การขอกลับเข้ามาในราช-
อาณาจักรอีก (Re-entry)  
 

คนต ่างด ้ าว เสนอเง ินหรือ
ผลป ร ะ โย ช น์ อ ื ่ น ใด  เ พ่ื อ
อำนวยความสะดวกในการ
ดำเนินการให้รวดเร็ว  
 
 

(๖) 
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ที ่ ประเด็น 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานที่มี
ความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

Risk Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุม 

ความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

 ส่วยต่างด้าว 
กรณีขออนุญาต
ตรวจลงตรา 

๗. ตรวจอนุญาตให้บุคคลต่างด้าว
ได้รับการตรวจลงตราเพื่อเข้า
ม า ในร าชอาณาจ ั ก ร ตา ม
ระเบียบและกฎหมายที่กำหนด 

คนต ่างด ้ าว เสนอเง ินหรือ
ผลประโยชน์อื่นใด เพื่อแลก
กับการลดขั้นตอนในการตรวจ
ลงตราและอนุญาตให้เข้ามา
ในราชอาณาจักร 
 

 
 

(๑๐) - อบรม กำช ับการปฏิบัต ิงาน
ของเจ้าหน้าท ี ่ ให ้ปฏ ิบ ัต ิตาม
กฎหมาย อย่างเคร่งครัดไม ่ ให้
เรียกรับเงินหรือประโยชน์อื่นใด
เพื่ออำนวยความสะดวกในการ
ให้บริการก่อนปฏิบัติหน้าที่  
 
 

- จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติม เพ่ือ
สร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่  
 
 

- ประชาชน/คนต่างด้าวสามารถ
ร ้องเร ียนการปฏ ิบ ัต ิงานของ
เจ้าหน้าที่ได้  
 

- ผู ้บังคับบัญชาเรียก
ประชุมเพื่อกำชับการ
ป ฏ ิ บ ั ต ิห น ้ าท ี ่ เป็น
ประจำก่อนการปฏิบัติ
หน้าที่ทุกผลัด โดยให้
ยึ ด ร ะ เ บี ย บ แ ล ะ
กฎหมายเป็นหลัก 

-  ส อ ด ส่ อ ง ดู แ ล
ผู้ใต้บังคับบัญชา อย่าง
สม่ำเสมอ และจัดสรร
สวัสดิการเพ่ิมเติม เพ่ือ
เป ็นการ เสร ิมสร ้าง
ขวัญและกำลังใจ  

- จัดให้มีป้าย QR code 
รับเรื่องร้องเรียน หากมี
การทุจริตในการ
ปฏิบัติหน้าที่  

ตลอดปีงบ 
ประมาณ 

รอง ผกก. 
ผู้ปฏิบัติ
หน้าที่เวร
อำนวยการ 

(CEO) 

๘. ตรวจอน ุญาตบ ุ ค คลที่     
เ ด ิ น ท า ง เ ข ้ า ม า ใ น ร า ช -
อ าณาจ ั ก ร ให ้ เป ็น ไปตาม
ระเบียบและกฎหมายที่กำหนด 

คนต ่างด ้ าว เสนอเง ินหรือ
ผลประโยชน์อื่นใด เพื่อแลก
กับการตรวจอนุญาตช่องทาง  
fast-track  
 
 
 

(๑๐) 

๙. การ เตร ียมเอกสารเพ่ือ
ขอร ับการตรวจลงตรา Visa 
On Arrival (VOA)  
 

คนต ่างด ้ าว เสนอเง ินหรือ
ผลป ร ะ โย ช น์ อ ื ่ น ใด  เ พ่ื อ
อำนวยความสะดวกในการ
ดำเนินการให้รวดเร็ว  

(๖) 
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ที ่ ประเด็น 
 

ข้ันตอนการปฏิบัติงานที่มี
ความเสี่ยงต่อการรับสินบน 

ประเด็นความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

Risk Score 

รายละเอียด 
มาตรการควบคุม 

ความเสี่ยง 
ต่อการรับสินบน 

วิธีดำเนินการ ระยะเวลา ผู้รับผิดชอบ 

 ส่วยต่างด้าว กรณี
คนต่างด้าวมีลักษณะ
เป็นบุคคลต้องหา้ม
เ ข ้ า ม า ใ น ร า ช -
อาณาจักร 

๑๐. ดำเนินการเก ี ่ยวกับคน
ต่างด้าวที่มีลักษณะเป็นบุคคล
ต ้ อ งห ้ าม แ ละคนอพยพที่      
เดินทางเข้ามาในหรือออกไป
น อ ก ร า ช อ า ณ า จ ั ก ร ตาม
ร ะ เบ ี ย บ แ ละกฎ ห ม า ย ที่
เกี่ยวข้อง 

คนต่างด้าวที ่มีลักษณะเป็น
บุคคลต้องห้ามเสนอเงินหรือ
ผลประโยชน์อื่นใด เพื่อแลก
กับการไม่ถูกปฏิเสธเข้ามาใน
ราชอาณาจักรหรือถูกผลักดัน
ออกไปนอกราชอาณาจักร 

(๑๐) - อบรม กำช ับการปฏิบัต ิงาน
ของเจ้าหน้าท ี ่ ให ้ปฏ ิบ ัต ิตาม
กฎหมาย อย่างเคร่งครัดไม ่ ให้
เรียกรับเงินหรือประโยชน์อื่นใด
เพื่ออำนวยความสะดวกในการ
ให้บริการก่อนปฏิบัติหน้าที่  
 
 
 

- จัดหาสวัสดิการเพิ่มเติม เพ่ือ
สร้างขวัญกำลังใจในการปฏิบัติ
หน้าที่  
 
 

- ประชาชน/คนต่างด้าวสามารถ
ร ้องเร ียนการปฏ ิบ ัต ิงานของ
เจ้าหน้าที่ได้  
 

- ผู ้บังคับบัญชาเรียก
ประชุมเพื่อกำชับการ
ป ฏ ิ บ ั ต ิห น ้ าท ี ่ เป็น
ประจำก่อนการปฏิบัติ
หน้าที่ทุกผลัด โดยให้
ยึ ด ร ะ เ บี ย บ แ ล ะ
กฎหมายเป็นหลัก 

-  ส อ ด ส่ อ ง ดู แ ล
ผู้ใต้บังคับบัญชา อย่าง
สม่ำเสมอ และจัดสรร
สวัสดิการเพ่ิมเติม เพ่ือ
เป ็นการ เสร ิมสร ้าง
ขวัญและกำลังใจ  

- จัดให้มีป้าย QR code 
รับเรื่องร้องเรียน หากมี
การทุจริตในการ
ปฏิบัติหน้าที่  

ตลอดปีงบ 
ประมาณ 

รอง ผกก. 
ผู้ปฏิบัติ
หน้าที่เวร
อำนวยการ 

(CEO) 

ส่วยต่างด้าว กรณี
คนต่างด้าวกระทำ
ผิดกฎหมาย 

๑๑. จับกุมผ ู ้กระทำผิดตาม
กฎหมาย 

ค น ต่ า ง ด้ า ว ที่ ก ร ะ ท ำ ผิ ด
ก ฎ ห ม า ย เ สน อ เ ง ิ นห รื อ
ผลประโยชน์อื่นใด เพื่อแลก
ก ั บ ก าร ไ ม่ ถู ก จั บ กุ ม แ ล ะ
ดำเนินคดี 
 

(๑๐) 
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อนุมัติ  

- ให้ดำเนินการแผนบริหารจัดการความเสี่ยงต่อการรับสินบนของด่านตรวจคนเข้าเมืองท่าอากาศยานดอนเมือง กองบังคับการตรวจคนเข้าเมือง 2             
 ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2567 

 
 

 

                    พ.ต.อ.                                           
               ( คมวุฒิ  จองบุญวัฒนา ) 

               ผกก.ด่าน ตม.ทอ.ดอนเมือง บก.ตม.๒ 
              ๒๒ มี.ค.๒๕๖๗ 


